Veranstaltungsdetails

Die Unternehmensnachfolge konsequent
vorbereiten und erfolgreich realisieren

Der Generationswechsel ist eine extrem schwierige Phase im Leben
eines Unternehmers. Die Frage ist, ob der Senior innerlich wirklich
bereit ist, seine Firma abzugeben. Klare Vorstellungen zur Gestaltung
des dritten Lebensabschnittes erleichtern die Entscheidung. Danach
geht es darum, das Unternehmen fiir die Ubergabe fit zu machen,
die Anforderungen an den potenziellen Nachfolger zu definieren und
einen geeigneten Nachfolger zu finden. Bei den Ubergabeverhand-
lungen sind betriebswirtschaftliche, rechtliche und steuerrechtliche
Fragen zu kldren. Die Unternehmensiibergabe ist ein komplexer,
meist mehrjahriger Prozess. Wer ihn friihzeitig plant und konsequent
vorbereitet, sichert den Bestand des Unternehmens und steigert den
Unternehmenswert.

Die Altersversorgung des Unternehmers -
frithzeitig planen und richtig gestalten

Manche Unternehmerinnen und Unternehmer gehen davon aus, dass
der Erlds aus dem Verkauf des Unternehmens den Lebensunterhalt
im Ruhestand sicherstellen wird. Diese Erwartung fiihrt hdufig zu
tiberhéhten Vorstellungen {iber den Verkaufspreis. Ahnliches gilt fiir
etwaige Pensionsverpflichtungen des Unternehmens gegeniiber dem
Senior-Unternehmer oder bei Mangeln bei deren Gestaltung. Diese
Erwartungshaltungen kénnen eine erfolgreiche Unternehmensnach-
folge erheblich erschweren oder sogar verhindern. Denn aus Sicht des
Nachfolgers in spe ist all das nicht relevant. Fir ihn ist interessant,
was er mit dem Unternehmen kiinftig verdienen kann.

Erfolgreiche Unternehmensnachfolge in der Praxis

Das Lebenswerk weitergeben: Fiir viele Unternehmerinnen und
Unternehmer ist das keine einfache Sache. ,Viele Unternehmer
schieben die Nachfolgeplanung vor sich her, weil sie sich emotional
schwer damit tun, ihr Lebenswerk in andere Hande zu geben®, stellt
IHK-Nachfolgeberater Dr. Reinhard Rieger immer wieder fest. Daher
sein eindringlicher Appell: ,Unternehmerinnen und Unternehmer
sollten ihre Nachfolge als enorm wichtige strategische Management-
aufgabe verstehen - nicht als Problem oder Schwache.”

Wie ihre Nachfolgen gelungen sind, erzdhlen Unternehmensiber-
geber und Ubernehmer aus der Region. Vieles lief im jahrelangen
Prozess nach Plan und einiges adhoc.

Regensburg

fiir Oberpfalz / Kelheim

Unternehmens-
nachfolge

Neunburgv. Wald 7. Februar 2019
Neustadta.d. WN 14.Februar 2019
Amberg 21. Februar 2019
Regensburg 28. Februar 2019
Bad Gogging 21. Mirz 2019
Neumarkt 4. April 2019

jeweils von 18.00-20.00 Uhr

» Unternehmensnachfolge
vorbereiten

» Altersversorgung des
Unternehmers

» Erfolgreiche Unternehmens-
nachfolge in der Praxis




Programm

Er6ffnung und BegriiBung

Die Unternehmensnachfolge konsequent vorbereiten und
erfolgreich realisieren

Mark Walther

Walther Management GmbH, Miinchen

Die Altersversorgung des Unternehmers -
friihzeitig planen und richtig gestalten

Armin Schulz

R & M - Gesellschaft flr betriebliche Altersvorsorge und
Wertkonten mbH, Wackersdorf

Erfolgreiche Unternehmensnachfolge in der Praxis
Bericht eines Unternehmers

Unternehmensnachfolge
Begreifen Sie Ihre Unternehmensnachfolge als strategische
Managementaufgabe.

Informieren Sie sich, wie Sie durch planmaRige und konse-
quente Vorbereitung der Unternehmensnachfolge Ihr Unter-
nehmen bergabefdhig machen bzw. den Wert des Unterneh-
mens steigern, wie Sie Ihre Altersversorgung sichern und die
Unternehmensnachfolge damit nicht belasten.

Profitieren Sie von unserem Service.

Anmeldung
L
@ www.ihk-regensburg.de/veranstaltungen

Anmeldeschluss: jeweils eine Woche vor dem Termin
Bei Anmeldung bitte Namen, Firma, Ort, E-Mail und Telefon angeben.

Datenschutzrechtliche Informationen finden Sie unter
www.ihk-regensburg.de/datenschutz_veranstaltung

Termine, Orte, Ansprechpartner

@ Donnerstag, 7. Februar

0 Schwarzachtalhalle
Rotzer Str. 2 | 92431 Neunburg vorm Wald
Birgit Dinauer | Tel. 09431 79805-11
dinauer@regensburg.ihk.de
Gabriele Dietl | Tel. 09971 31082-11
dietl@regensburg.ihk.de

@ Donnerstag, 14. Februar
0 Stadthalle Neustadt a. d. Waldnaab
Am Hofgarten | 92660 Neustadt a.d. Waldnaab
9 Barbara Stich | Tel. 0961 48195-12
stich@regensburg.ihk.de

@ Donnerstag, 21. Februar

0 Amberger Congress Centrum
SchieBstdtteweg 8 | 92224 Amberg

9 Brigitte Bachl | Tel. 09621 916593-11
bachl@regensburg.ihk.de

@ Donnerstag, 28. Februar

0 IHK Regensburg fiir Oberpfalz / Kelheim
D.-Martin-Luther-Str. 12 | 93047 Regensburg
Mona Lammel | Tel. 0941 5694-218
laemmel@regensburg.ihk.de

@ Donnerstag, 21. Mirz

0 Gasthof Eisvogel
An der Abens 20 | 93333 Bad Gogging
Birgit Batz | Tel. 09443 92824-11
batz@regensburg.ihk.de

@ Donnerstag, 4. April

0 Tagungshaus Kloster St. Josef
Wildbad 1| 92318 Neumarkt
Ingrid Berschneider | Tel. 09181 32078-11
berschneider@regensburg.ihk.de

@ Kostenfrei



